
新潟大学教育研究院医歯学系保健学系列教員公募要項 

１ 所 属 新潟大学教育研究院医歯学系保健学系列 

２ 職名・人員 臨時的採用教員（助教）１名 

３ 専 門 分 野 看護学 

４ 職 務 内 容 (1) 医学部保健学科看護学専攻における成人･老年看護学関連領域の講

義，演習，実習及び卒業研究の指導等。

(2) その他，保健学等に関する学部の教育。

５ 応 募 資 格 (1) 博士または修士の学位を有することが望ましい。

(2) 看護師の免許を有すること。

(3) 看護師の実務経験を３年以上有すること。

(4) 上記職務内容に関連した教育研究業績を有し，保健学系列の教員と

協調して教育研究を担える能力と熱意があること。

６ 雇 用 期 間 令和７年 11月１日～令和８年２月６日 

更新は令和９年３月 31日までとなります。 

＊育児休業等に伴う代替教員として，任期を設定しています。 

＊出産及び育児休業取得の状況に応じて任期変更の可能性がありま

す。 

７ 雇用条件等  （1）勤務地：新潟県新潟市中央区旭町通 2番町 746

（2）給 与：年俸制（国立大学法人新潟大学新年俸制教員給与規程），その

他本学の諸規程による。 

（3）勤務形態：専門業務型裁量労働制

（4）社会保険：文部科学省共済組合，雇用保険，労災保険

８ 提 出 書 類 (1) 履歴書(別紙様式１)

学歴は高校卒業以降を記入してください。

非常勤講師等，正職員ではないものを職歴に記載する場合，その旨

を付記すること。

(2) 業績等(別紙様式２)

主な著書又は論文等の別刷又はコピー５編以内。

(3) 看護学教育および研究に対する抱負（別紙様式３）

これまでの研究概要および採用された場合の研究や教育の抱負につ

いて，800字程度にまとめたもの。

(4) 応募者について意見を聞くことのできる２名の連絡先（別紙様式４） 



※ 提出された書類は返却しません。

※ 応募に関する秘密は厳守します。また，本公募手続きにより本学

が取得した応募者の個人情報は，「個人情報の保護に関する法律」に

基づき適正に管理しますが，選考上必要な範囲において照会等を行

う場合がありますので，ご了承願います。

９ 応募締切日 令和７年８月 18日（月）17時必着 

10 選 考 方 法 提出された書類を審査し選考しますが，必要のある場合には面接を実施

することがあります。 

11 提 出 先     ＜郵送での応募の場合＞ 

〒951-8518 新潟市中央区旭町通２番町７４６番地 

新潟大学医歯学系保健学系列長 宛 

※ 郵送の場合は，「保健学系列看護学分野教員助教（臨時的採用）

応募書類在中」と朱書きし，簡易書留で郵送してください。

＜JREC-IN Portal からの応募の場合＞ 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D125071782

12 問合わせ先 〒951-8518 

新潟市中央区旭町通２番町７４６番地 

新潟大学医歯学系保健学系列 教授 

中村 勝 

TEL   025-227-2365 

E ﾒｰﾙ  nakamura@clg.niigata-u.ac.jp 

※ 本学ではダイバーシティ推進センター（https://diversity.nu.niigata-u.ac.jp/）

を設置し，ダイバーシティ推進の視点に立った教育・研究・就業環境の整備を推進してお

ります。 

教員公募においても女性及び海外研究者の応募を歓迎し，研究業績が同等であれば積極

的に採用します。 
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