
ナラティヴ検討シート 

使用方法 

1. 患者，家族(キーパーソン)，医療従事者のうち，検討対象とすべき当事者を選択する。 
2. 以下の各点についてのナラティヴを記述する。(本⼈ではない⽴場で表現することの限界を踏まえなが

ら，当事者との対話や注意深い観察に基づいて記述する。記⼊する順序は問わない。)  
 1) 現状の問題をどうとらえているか。  
 2) 望んでいること。その実現⽅法があれば，具体的に記⼊する。  
 3) 受け⼊れがたいこと。その回避⽅法があれば，具体的に記⼊する。  
 4) 背景にある事情や価値観を記⼊する。 

3. それぞれのナラティヴを⽐較して，不調和(不⼀致や対⽴)がどこにあるかを⾒きわめる。 
4. 全体を⾒渡して，ナラティヴの不調和を解消する⽅法，対話の計画を記⼊する。 

 

検討対象 1) 現状の問題を 
  どう捉えているか 

2) 望んでいること， 
   その実現⽅法 

3) 受け⼊れがたいこと,   
  その回避⽅法 

4) 背景にある事情や 
   価値観 

患者     

家族     

主治医     

スタッフ     

ナラティヴの 
不調和を解消する
⽅法，対話の計画 
（1.参加者，2.話し
合いの⽬標設定
〔①意⾒聴取，②
論点整理〔⾒解の
不⼀致の要点の明
確化〕，③⾒解の不
⼀致の軽減，④具
体的な意思決定，
など〕，3.進⾏形式，
留意点など） 
 

 

〔出典：宮坂道夫『医療倫理学の⽅法 第3版』p.63〕 

 


